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OCHRONA SYGNALISTOW
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WRZESIEN 2024

SYGNALISTA

osoba fizyczna zglaszajaca naruszenie prawa w kontekscie zwigzanym z praca

ten, kto zgtasza naruszenie prawa okreslone w przepisach o ochronie sygnalistow

ten, kto dziata w dobrej wierze (jest przekonany, ze ma prawdziwe informacje i ze to co zglasza jest naruszeniem prawa)
np. pracownik, wykonawca, stazysta, osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie itp.
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CO JEST NARUSZENIEM PRAWA, CZYLI CO MOZNA ZGLOSIC KORZYSTAJAC
Z OCHRONY PRZEWIDZIANEJ DLA SYGNALISTOW

v’ naruszeniem prawa jest dziatanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub majace na celu obejscie prawa
v’ katalog zamknigty, okreslony zarzadzeniem, przepisami krajowymi i unijnymi

Zglaszane naruszenia w Spotce moga dotyczy¢ m.in.:
ochrony prywatnosci i danych osobowych;
bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;
zamowien publicznych;

ochrony $rodowiska;

zdrowia publicznego;

korupcji
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KANALY ZGLOSZEN

kanat wewngtrzny
kanat zewnetrzny
ujawnienia publiczne
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KANAL WEWNETRZNY - WEWNATRZ FIRMY

twoje zgloszenie rozpatrzy powotana do tego komisja

zgloszenie nie moze by¢ anonimowe - nie bedzie rozpatrywane

mozesz dokona¢ zgloszenia na specjalnym druku (zatacznik do zarzadzenia) lub na dowolnym innym druku
wyslij e-mail na adres: naruszenia@zgm-tbs.szczecinek.pl
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PAMIETAJ TWOJE DANE SA BEZPIECZNE, KOMISJA JEST ODPOWIEDZIALNA ZA TO ZEBY BYLY POUFNE

JAKIE INFORMACJE PRZEKAZUJESZ W ZGELOSZENIU?

v' zgloszenie powinno zawiera¢ jasne i wyczerpujace wyjasnienie zgloszenia oraz powinno zawiera¢ przynajmniej nastepujace
informacje:
—  datg oraz miejsce zaistnienia nieprawidlowosci lub date¢ i miejsce pozyskania informacji o nieprawidtowosci,
—  opis konkretnej sytuacji lub okoliczno$ci stwarzajacych mozliwo$¢ wystapienia nieprawidtowosci
—  wskazanie podmiotu, ktorego dotyczy zgloszenie,
—  wskazanie ewentualnych $§wiadkéw nieprawidlowosci,
—  wskazanie wszystkich dowodow i informacji, jakimi dysponuje zglaszajacy, ktére moga okazaé si¢ pomocne
W procesie rozpatrywania zgtoszenia

PAMIETAJ: Zgtaszajacy zobowiazany jest do traktowania posiadanych przez niego informacji dotyczacych podejrzenia nieprawidtowosci
jako tajemnicy i powstrzymania si¢ od publicznych rozméw o zglaszanych podejrzeniach, chyba ze osoba ta jest zobowigzana do takiego
dziatania przepisami prawa!




ZGLOSZENIE ZEWNETRZNE

v' mozesz wysta¢ swoje zgloszenie do Rzecznika Praw Obywatelskich lub do organdw publicznych na zasadach okreslonych w

ustawie o ochronie sygnalistow

https://bip.brpo.gov.pl/pl/content/ustawa-o-ochronie-sygnalistow-wchodzi-w-zycie

UJAWNIENIE PUBLICZNE

przekazujesz informacje bezposrednio do mediow, na zasadach okre§lonych w ustawie o ochronie sygnalistow
z poszanowaniem praw takich jak prywatno$¢, ochrona danych osobowych czy tajemnicy zawodowe;j

PAMIETAJ! TO TY WYBIERASZ.W JAKI SPOSOB I DO KOGO ZGLASZASZ NARUSZENIE

. CO PO ZGLOSZENIU?
SKAD WIADOMO , ZE KTOS ZAJAL SIE ZGLOSZONYM NARUSZNIEM

twoje zgloszenie zostanie przyjete przez komisje, o czym zostaniesz poinformowany w ciagu 7 dni od dnia otrzymania
zgloszenia

dowiesz sig, czy masz status sygnalisty (czy chronia Ci¢ przepisy dotyczace sygnalistow)

komisja bedzie prowadzita postgpowanie wyjasniajace, podejmie dziatania nastgpcze i rozpatrzy zgloszenie w terminie nie
dhuzszym niz 3 miesigce od dnia przyje¢cia

komisja przyjmujaca zgloszenia dziata zgodnie z zasadami; bezzwlocznego dziatania, poufnosci, obiektywnosci, bezstronnosci,
niezalezno$ci, ukierunkowania na wszechstronne wyjasnienie stanu faktycznego

komisja sporzadzi protoko6l zawierajacy analiz¢ zdarzen i zalecenia dalszych dziatan, protokot trafi do Prezesa Zarzadu, ktory
podejmie decyzje o dalszych dziataniach

komisja przekaze Ci informacj¢ zwrotna o stwierdzeniu lub braku stwierdzenia wystapienia naruszenia prawa
i ewentualnych $rodkach, ktore zostaty lub zostang zastosowane

ZAKAZ DZIALAN ODWETOWYCH: PRZED CZYM CHRONIA CIE PRZEPISY

jesli uzyskasz status sygnalisty bedziesz chroniony przepisami dyrektywy, przepisami krajowymi i regulaminem wewngtrznym
nie spotkaja Ci¢ zadne dzialania odwetowe zwigzane ze zgloszeniem:, np. zwolnienie z pracy, zmniejszenie wynagrodzenia,
przesunigcie na inne stanowisko, dyskryminacja, niesprawiedliwe traktowanie itp., chyba, ze pracodawca udowodni, ze kierowat
si¢ innymi, obiektywnymi powodami

PAMIETAJ: OCHRONA NIE DOTYCZY SYGNALISTY, BEDACEGO JEDNOCZESNIE

SPRAWCA/WSPOLSPRAWCA/POMOCNIKIEM NIEPRAWIDEOWOSCI ORAZ M.IN. SYGNALISTY DZIALAJACEGO

W ZLEJ WIERZE!!

ZGLOSZENIA NIEPRAWDZIWY CH INFORMACJI MOGA SKUTKOWAC POCIAGNIECIEM DO ODPOWIEDZIALNOSCI
OKRESLONEJ W KODEKSIE PRACY ORAZ PRZEPISACH KARNYCH, A OSOBA, KTORA PONIOSLA SZKODE
ZPOWODU SWIADOMEGO ZGLOSZENIA LUB UJAWNIENIA PUBLICZNEGO NIEPRAWDZIWYCH INFORMACJ1

PRZEZ SYGNALISTE MA PRAWO DO ODSZKODOWANIA LUB ZADOSCUCZYNIENIA ZA NARUSZENIE DOBR
OSOBISTTYCH SYGNALISTY!

PRZEPISY REGULUJACE OCHRONE SYGNALISTOW

UNIINE

KRAJOWE

WEWNETRZNE

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego

i rady(UE) 2019/1937 z dnia 23
pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony
0s6b zglaszajacych naruszenia prawa Unii

Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 roku
o ochronie sygnalistow

Zarzadzenie nr 17 /2024

Zarzadu Spotki w sprawie procedury
zglaszania naruszen wewngtrznych i
podejmowania dziatan nastgpczych
Zarzadzenie nr 18/2024 Zarzadu Spotki
w sprawie powotania komisji ds. etyki
(zwana dalej Komisja)




